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LEI N° 774/98

Modifica a Organizagiio Administrativa da Prefeitira
Mumicipal de Capanema e di outras providéncias.

A Camara Municipal de Capauvema, Estado do Parani

aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguninte

LEI

Art. 1° - A Estrutura Bésica da Prefeitura Municipal, que

trata a Lei n” 683/97 de 22 de abril de 1997, passa a compor-se dos seguintes drefios:

1. ORGAQ DE COLABORACAO COM O GOVERNO
FEDERAIL
1.1 « hnta de Servigo Militar

2. ORGAOS DE ASSISTENCIA IMEDIATA
2.1 - Gabinete do Prefeito

3.,0RGAO DE ASSESSORAMENTO

3.1 — Assessoria Juridica

3.2 — Assessoria de Plangjamento e Coordenagio de
Projetos

4. ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL,
4.1 - Sccretaria de Administrac&o
4.2 — Secretaria de Finangas

5. ORGAOS DE ADMINISTRACAQ ESPECIFICA

5.1 — Secretaria de Educagiio, Cultura e Esporte

5.2 — Secretaria de Saude ¢ Promogio Social

3.3 — Secretaria de Viagdo, Scrvigos Urbanos,
Agricultura e Meio Ambiente,

§ 1° - O 6rgfio mencionado no n® (1, rege-se por normas do

Governo Federal, cuja execugéo ¢ controle fica sob a responsabilidade do Prefeito
Municipal ou de pessoa a cle subordinada, por linha de antoridade integral.
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§ 2 - Os 6rgfios enumerados nos 1°° 2, 3, 4 e 5 subordinarm-
8¢ a0 Prefeito por linha de awntoridade integral,

Art. 2° - O Prefeito Municipal poderd instituir programas

especiais de trabalko para o trato de assuntos especificos que estejam incluidos na
érea de competéneia das Secrotarias,

JUNTA DO SERVICO MILITAR

Art. 3 - A Junta do Servico Militar é o drgdo
representativo do servigo militar do Municipio, dande atendimento aos municipes na
regularizagio da documentagio militar.

§ T° ~ A Junta do Servigo Militar, rege-se pelo regulamento
da Lei do Servigo Militar.

§ 2° - A Junta do Servigo Militar se constituj em unidade de
servigo subordinade diretamente uo Prefeito Municipal.

GABINETE DO PREFEITO

Art, 4 - Ao Gabinete do Prefeito compete assistir o
Prefeito nas fungoes politico-administrativa, a coordenagio da Prefeitira com os
municipes, entidades & assoctaghes de classe, atender e encaminhar 08 mteressados
aos drgos competentes da Prefeitura, manter informado dog noticiarios de intercsse
da Prefeitura, assessori-lo em suas refagGes plblicas, descmpenhar as tarefas que The

forem designadas pelo Chefe do Executivo.

ASSESSORIA JURIDICA

Art, 5° - A Assessoria Juridica incumbe a Procuradoria
Juridica, representar ¢ Municipio em juizo, assessorar o Prefeito e demais orglos da
Prefeitura nos assuntos de natureza Jaridica, submetidos 2 sua apreciagio, proceder
cabranga pelas vias judiciais ou extrajudiciais da divida ativa, atender consuita de
ordem juridica que lhe forem encaminhados pelo Prefeito Municipal ou pelos
diferentes drgfios da Prefcitura,
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ASSESSORIA _ DE PLANEJAMENTO E
COORDENACAO DE PROJETOS

Art. 6° - A Assessoria de Planejamento e Coordenagio de

Projetos, compete a elaboragdo de projetos téenicos da Prefeiturs, fiscalizagfio de.

obras, parccer técnico sobre o bem cin construglo e demais assuntos que envolver
setvigo de engenharia civil; elaboragic de projetos encaminhados ao Estado e a
Unifio para pedidos de recursos financeiros, fiscalizagio de servigos cedidos ou
permitidos, fiscalizagiio dc obras provenientes de contratos ¢ convénios.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ

Art. 7° - A Secretaria de Administragio compete executar
as afividades relativas ac expediente, documentagdo, comunicagdo, protocolo,
arquive ¢ zeladoria, ao recrutamento, selegfo, treinamento, regime juridico, controle
funcional e demais atividades de pessoal, da padronizagdo, aquisigio, guarda e
distribmigdio, controle de todo o material usade na Prefeitura; do tombamento,
registro, inventério, proteciio ¢ conservacdo dos bens iméveis, da manutengiio, do
equipamento de aso geral da administragio, controle do andamento e arquivamenta
definitivo dos papéis da Prefeitura, moveis e instalagBes, desenvolver e dirigir a
politica de incentivos adminisirativos e fiscais para expansic de cmpresas
comerciais ¢ industriais ¢ implantagio de novas empresas; a administragio do
parque industrial; fiscalizagio das industrias que recebem incentivos do Municipio,

Art. 8° - A Sccretaria de Administrag¥o compde-se dos
seguintes Departamentos imediatamente subordinados go respectivo titalar:

L Departamento de Matcriais ¢ Compras
IL. Departamente de Pessoal

1. Departamento de Industria ¢ Coméreio
SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 9° - A Secretaria de Finangas ¢ o orgdo encarregado de
cxercer a politica econdmica-financeira do municipio, das atividades referentes ao
orcamento, fiscalizagiio, pagamento, guarda e movimentagiio do dinheiro e outros
valores do municipio; da elaboraciio e execngdo dos orgamentos do municipio; do
controle e escrituragio conidbil da Prefeitura ¢ do ASSESSOrAmeEnto em assuntos
fazendarios.
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Art. 10. - A Secretaria de Finangas compic-se dos
seguintes Departamentos, imediatamente subordinados ao respectivo titular:

I Departamento de Confrole Interno
Ii. Departamente de Tributagdo

'SECRETARIA DE EDUCACAQ, CULTURA FE
ESPORTE

Art, 11. - A Secretaria de Educaggo, Cultura e Esporte ¢ o
o1glo responsavel pelas atividades relativas a educagio ¢ cultura do municipio,
cabendo-ihe 3 organizagdo, difusio, administragiio, orientacdo, acomparhatmento e
avaliacio do descrapenho da rede municipal de ensino, em consendncia com as
diretrizes das areas federal, estadual; a instalagio e manutengio de estabelecimentos
de ensino; a manutencio da biblioteca pablica municipai; a elaboragfio de programas
recreativos para maior desenvolvimento de csportes em suds diversas modalidades; a

manutengio de cursos de cardter profissional e semi-profissional; a difusdo coltural
em geral,

SECRETARIA DE VIACAQ, SERVICOS URBANQS,
AGRICULTURA E MEIQ AMBIENTE,

Art. 12. - A Secretaria de Viag#o, Servigos Urbanos,
Agricultura ¢ Meio Ambiente, & o drgiio cncarregado de executar as atividades
concernentes a construgio de estradas e caminhos municipais, iriegrantes do sistema
wviario municipal; a0 funcionamento do maquindtio e cquipamento rodovidrio
mumicipal; manutengio de ruas, pragas, parques ¢ jardins; arborizagdo de vias e
logradowros pablicos; manuiengdo da limpeza phblica; a administragio de
cemitétios puiblicos, incrementar por todos os meios as atividades agricoias e
pastoris; prestar assisténcia téenica e servigos ao agriculior; praticar todas as demais
atividades agropecusrias; na 4rea do meic ambiente & responsivel pela reserva legal,
viveiro florestal, incrementos ¢ matas ciliares, ‘manejo de solo, adequacio de
estradas, combate a erosfio e demais atividades concerncntes a Pasta

Art, 13, - Integram a Secretaria de Viaglio, Servigos
Urbanos, Agricultura e Meio Ambiente, subordinando-se imediataments a0
respectivo titular, os segurintes Depariamentos;

I Departamento Rodoviario . .
1L Departamento Agroindustrial
ITLL Departamento de Servicos Urbanos
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SECRETARIA DE SAUDE E PROMOCAQ SOCIAL

Art. 14, - A Secretaria de Sandc e Promogio Social é o

orgdo encarregado de promover os servigos dc assisténcia meédico-odontolégica
social 4 populacio do municipio; administragiio dos servicos no Centro Municipal
de Saide e nos Postos de Satde do interior do municipio; encaminhamento de
doentes necessitados aos hospitais da cidadc e aos centros de assisténeia necessirios:
fiscalizagio da aplicagio de auxilio e subvengles consignadas mo organiento
municipal para a drea da satde; presidir o Conselho Murnicipatl de Sadde: elaborar

relaiério dos

servigos prestados pelo SUS; promover inspegio da sadde nos

servidores da Prefeitura; vealizar os servigos do fiscalizagdo sanitaria, promover o
saneamento bisico; promover o cadastramento das familias carcites, trabalhadores
volantes; realizacho de cursos profissionalizantes; atendimento e supervisio das
creches mautidas pela Prefeitura ou em convénio com o Estado; desenvolvimento do
trabalho com ¢ idoso; administracio de comvénios assinados com o Estado ou a
Unific que vise a promogio social da popitlagio; apoio ¢ incentivo aos clubes de
mies ¢ APMIs; desenvolvimento de programas educalivos que visem a
conscientizagfio da importincia do aleitamento materno; elaboragfo e impiantagio
de projetos que visem o desenvolvimento cultural, educacional e profissional dc
criangas € adolescontes,

subordinado o:

Art, 15. - A Secretaria de Saide e Promogio Social esta

I'- Departamento de Promocio Social

DISPOSICOES FINALS

Art, 16, - Ficam criados todos os orgios competentes da

organizagdo bisica da Prefeitura mencionados nesta Lel, 08 quais serfo instalados de

acordo con as

necessidades e conveniéncias da Administragfio.

Art. 17. - O Prefeito baixara oporlunamente regulamento

interno da Prefeitura, do qual constaréio:

1. atribuigio peral dos diferentes Departamentos e
Assessorias,
[# atribuigio especifica e comum dos servidores

investidos nas fungdes de supervisiio ¢ chefia;
ML  normas de trabalho que pela sua propria natureza nfo
devam constituir abjeto de disposicio em separado,
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Art. 18. - No regulamento da Prefeitura de que frata o
artigo anterior, o Prefeito podera delegar competéncia as diversas chefias para
proferir despachos decisérios, podendo 2 qualquer tempo avocar & 51 segundo 0 den
finico ciitério, a competéneia dclegada,

Pardgrafo Unico — E indelegivel a competéneia deciséria
do Prefeito nos segnintes casos, sem prejuizo de outras que os atos normativos
wdicarem:

L nomeagdo, admissdio, contratagio de servidores,
qualquer que seja sua categoria e sua exoneragiio,
demissio, dispensa e rescisfo de confrato de
trabalho;

II. concessdo e cassagfio dc aposentadoria;

HI.  concesséio ou permissio de servigo pablico:

V. homologagio de licitaglo, qualquer que seja sua
finalidade.

Art. 19, - Na modida que forem instalados os 6rgfos que
compdem a estrutura administrativa municipal, prevista nesta lei, serdo extintos
automaticamente os atmais ficando o Prefeito Muaicipal autorizado a promover as
necessarias transferéncias ¢ verbas, atribuigdes e instalagdes.

Art. 20. - As repartighes municipais devem fancionar
perfeitamente articuladas em regime de nvitna ceoperagfio.

Pardgrafo Unico — A subordinagio hierdrquica define-se
das competéncias de cada drofio administrativo e no organograma geral da Prefeitura
{ue acompanha a presente lei,

Art. 21 - Esta Lei entrard em vigor em 1° de janeiro de
1999, revogadas as disposigdes em contrério, especialnente a Lei n° 683/97 de 22 de
abril de 1997.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do
Parana, acs 22 dias de més de setembro de 1998,

Viiter José Steffen
Prefeito Municipal

arli Cucéa
Secretédriade Administragiio



